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CAMARA MUNICIPAL

PROPOSTA DE DELIBERACAO
N° 387/2025

Considerando que:

A. As CondecoragGes Municipais constituem um momento relevante na atividade do
Municipio, dando publico reconhecimento a personalidades ou instituicGes cuja

intervengdo tem carater de excecional relevancia;

B. As Condecoragdes Municipais sdo atribuidas tendo por base o Regulamento de
Condecoracoes do Municipio de Loures, em vigor;

C. A opgdo por um numero restrito de condecoragdes refor¢ca o prestigio e a
singularidade dos galardoes atribuidos;

D. O Conselho das CondecoragGes Municipais reuniu no passado dia 17 de junho,
verificando-se um consenso em relagdo as propostas apresentadas.

Tenho a honra de propor:

Que a Camara Municipal delibere aprovar nos termos do art.2 5 do Regulamento de
CondecoragGes do Municipio de Loures, a proposta de Condecoragdes Municipais de 2025,
a atribuir por ocasido das comemoracdes do 1392 aniversario do concelho.

Loures, 18 de junho de 2025

O Presidente da Camara

%D\m/ <:—>r“ g

Ricardo Ledo

Anexo: Listagem e notas biograficas
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Condecoragdes Municipais 2025

PROPOSTAS

Medalha de Honra do Concelho

Associa¢do do Carnaval de Loures

Sport Clube de Frielas

Medalha Municipal de Mérito

Antdnio Rodrigues Ferreira Martins (a titulo pdstumo)
Associa¢do Desportiva Bobadelense

Carlos José Caseiro Maia Monserrate

CURPISIA

GD Aguias de Camarate

Herminio da Silva Ferreira

José de Oliveira Rocha (a titulo postumo)
PROSAUDESC

STAL

Medalha Municipal de Servigos Distintos

Adélia Maria Freildo Pinhdo (a titulo péstumo)
Bruno Miguel Alves Gomes (a titulo pdstumo)

Luisa Irene Pragosa Monteiro
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MEDALHA DE HONRA DO CONCELHO

Associagao do Carnaval de Loures

O Carnaval de Loures, também apelidado de Carnaval Saloio, é um dos maiores carnavais

da regido de Lisboa e de Portugal.

Embora ja desde os primeiros anos do século XX o Carnaval se celebrasse em Loures com
alguma dimensdo, 1934 é a data oficial do inicio das comemoracdes do Carnaval de
Loures. Contudo, anos mais tarde, por ordem de um deputado da Assembleia Nacional
Constituinte da época, este Carnaval foi proibido dada a enorme popularidade que tinha

alcancado.

S6 na década de 70 o Carnaval em Loures voltou a realizar-se. Posteriormente voltou a

parar e ao longo dos anos sofreu diversas interrupgdes até ao século XXI.

Para o efeito foi criada, em 26 de maio de 2000, a Associacdo do Carnaval de Loures,

com o apoio fundamental da Camara Municipal de Loures.

O Carnaval de Loures, considerado o maior evento do Concelho de Loures, conta
atualmente com mais de 1800 figurantes e 15 carros alegéricos no seu desfile

carnavalesco, atraindo ao municipio dezenas de milhares de pessoas, todos os anos.

Da programagdo do Carnaval fazem ainda parte o famoso Baile Trapalhdo, o Enterro do
Rei do Carnaval (momento mais tradicional e satirico do Carnaval em Loures) e animacdo

noturna, entre outras atividades durante os 5 dias do evento.

Sport Clube de Frielas

O Sport Clube Frielas serve a populag¢do de Frielas ha 75 anos comemorados no passado dia 3

de maio.

Atualmente conta com mais de 500 associados sendo mais de uma centena deles com mais de

25 anos de sécio.
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Nasceu como um clube de indole desportivo recreativo e cultural.

Segundo o site do Clube o Clube nasceu de “uma mera brincadeira com um “coiro”, a que faltava
a “bexiga”, sensibilizou uns tantos, nesta freguesia das mais pequenas deste curto espago
lusitano, para darem corpo a um clube que festeja mais de meio século de existéncia. Alberto
Eduardo Messias, que €, afinal, segundo o seu entusiasmo, o “Messias” da fundagdo do clube.
"Através de gorjetas recebidas como aprendiz de barbeiro, em Lishoa, consegui comprar uma
camara de ar para o “cautchu” furado de um amigo. E assim, num belo dia, mas frio, do inicio
dos anos cinquenta, num “tasco” junto ao largo da igreja, hoje com outro aspeto e nome,
acabamos por envolver, numa “jogatana” para aquecer, cerca de cinquenta pessoas, que,

depois, em conversas posteriores, ditariam a fundacdo da coletividade. “

Em 22 de marco de 1958 ocorreu a fusdo entre o Sport Clube de Frielas e a Sociedade Unido de
Frielas com o intuito de beneficiar as coletividades e a Freguesia. Em 1990 a Freguesia de Frielas
cresceu e o Clube também deu passos firmes na sua evolugdo com a delimitagdo do campo,
conhecido pelo Campo da Corredoura, e a construgdo dos novos balnearios. No ano de 2013 foi
inaugurado o relvado sintético fruto do trabalho de muitos associados que viram o

reconhecimento por parte da dire¢gdo numa placa que se encontra no campo do clube.

No ano de 2020 foi certificado com 3 estrelas por parte da Federagdo Portuguesa de Futebol. O
Clube disputa os campeonatos regionais de Séniores, Juniores e Juvenis tendo também todos os

escaldes de formacdo de Futebol movimentando mais de 200 atletas nos diversos escaldes. 12
O Clube dinamiza as festas anuais e outras atividades culturais e desportivas para a populagao.

Sem grandes ambigdes temporariamente prdoximas, o Sport Clube de Frielas vai calcorreando

terrenos firmes, numa perspetiva de melhaorar as suas instalacdes desportivas.

A sua sede faz uma importante agdo social na freguesia, sendo um centro de convivio da

populacdo, que estéd aberto 365 dias por ano das 7.30h as 22.00h.

75 anos de historia com muitas estdrias para contar e por onde passaram milhares de atletas
sendo esta proposta de condecoracdo de medalha de honra do Municipio uma forma de
homenagear os muitos homens e mulheres que ao longo destes anos mantiveram e mantém o
Clube a funcionar sempre de forma abnegada e sem qualquer objetivo de lucro pessoal sempre

com os olhos postos nos Frieleiros e no futuro desta Freguesia com mais de 500 anos.
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Antonio Rodrigues Ferreira Martins (Titulo Péstumo)

Antonio Rodrigues Ferreira Martins, mais conhecido por Sr. Martins, é uma figura incontornavel

no panorama empresarial de Sacavém e do Concelho de Loures.

Nascido a 29 de dezembro de 1929 dedicou a sua vida a cuidar da visdo da comunidade com
uma missao clara e inspiradora, a de oferecer a toda a populagdo as melhores solugdes para os

seus olhos permitindo a melhor qualidade de vida a quem o procurava.

A sua visdo e determinagdo colocaram sempre o bem-estar das pessoas no centro de todas as

decisGes.

Empresario de Sacavém, com qualidades humanas e profissionais excecionais, empresério de
sucesso, o Sr. Martins soube transformar uma paixdo pelo comércio e pelos 6culos num projeto
de referéncia, sempre com um compromisso com a qualidade e valores humanos

profundamente enraizados.

Foi o fundador do Grupo Zona Optica com inicio em 1987, com estabelecimentos abertos
inicialmente apenas no concelho de Loures (em Sacavém, Portela e Moscavide), expandindo-se
posteriormente para o concelho de Lisboa com lojas em Alvalade e Parque das Nagbes, com
criagdo de emprego com volume significativo, tendo ficado ligado ao desenvolvimento

econdmico de Sacavém e do concelho de Loures.

Ao longo do tempo, o seu trabalho gerou impacto econémico e social notavel com a criagdo de
mais de 80 postos de trabalho ao longo da sua vida, mantendo-se atualmente cerca de 50
colaboradores ativos nas diferentes unidades do grupo, situadas em Sacavém, Portela,

Moscavide, Alvalade e Parque das Nagdes.

A sua lideranga permitiu consolidar uma cultura de proximidade, confianga e exceléncia,

reconhecida por todos os que com ele trabalharam.

Hoje, podemos celebrar ndo apenas um empreendedor de sucesso, mas um verdadeiro exemplo
de dedicagdo a comunidade, cuja missdo de cuidar da visdo se transformou numa heranga de
valor incalculdvel para a freguesia de Sacavém e Prior Velho bem como para o concelho de

Loures.
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Faleceu em janeiro de 2025 com 95 anos, deixando um grupo empresarial forte, cuja lideranga
foi transmitida ao longo do tempo no seio de uma estrutura familiar solida, a par com um quadro

de pessoal altamente qualificado, que assegurard a continuidade e o crescimento do Grupo.

Associagdo Desportiva Bobadelense

A Associagdo Desportiva Bobadelense foi fundada a 15 de margo de 1975, resultando da fusdo
de dois clubes: a Unido Desportiva Bobadelense e a Associagdo Desportiva Bobadelense, tendo
adotado o nome da segunda, tendo como modalidades iniciais: andebol, basquetebol e o ténis-

de-mesa.

S6 mais tarde surgiu o futebol de 11, que levou a inscri¢do do clube na Associagdo de Futebol de
Lisboa, tendo, contudo, as modalidades de andebol e basquetebol acabado por encerrar,

mantendo-se apenas o ténis-de-mesa.

Em 1985, por vicissitudes diversas, a Associagdo acabou por encerrar o Bobadelense realizou o

seu Ultimo jogo de futebol, um encontro de juvenis, frente a equipa do Bairro da Petrogal.

Apos um interregno de cinco anos, a forga de vontade de um grupo de pessoas levou o clube a

reabrir as portas, dedicando-se ao fomento das modalidades de karaté, aerdbica e futsal,

Foi gracas a esta Ultima modalidade que o clube comegou a ter de novo algum destaque no
panorama desportivo, com as equipas masculina e feminina. A subida de divisdo de ambas fez
com que muitas mais criangas se inscrevessem na Associagdo, o que levou a formagdo de uma

equipa de iniciados em futebol de 11.

No presente, o Bobadelense promove as modalidades de Karaté, Desporto Sénior e Futebol,
com equipas em todos os escaldes de Futebol 7 e de Futebol de 11, com a premissa de criar as

melhores condigBes aos nossos praticantes e treinadores.

Nesse sentido estdo neste momento envolvidos no processo de certificagdo para entidades
formadoras pela Federagdo Portuguesa de Futebol, melhorando, com este selo de garantia e de
forma gradual, a qualidade do processo formativo dos jovens praticantes de futebol em todas
as vertentes, estimulando e apoiando o desenvolvimento da modalidade, até aos 19 ano e criar
condigBes necessarias para formar praticantes para os mais elevados niveis competitivos,

nomeadamente para a sua equipa principal.
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Estdo igualmente a melhorar a qualidade organizacional e formativa do Clube e assegurar o
respeito pelas regras de protegdo da salde e seguranga dos participantes, bem como o

cumprimento das regras técnicas da modalidade.

No ano da comemoragdo dos 50 anos de atividade, esta Associagdo merece também distingdo
por todo um trabalho que tem desenvolvido durante todos estes anos na oferta desportiva e ao

mesmo temo na formagdo de muitas criangas.

Carlos José Caseiro Maia Monserrate

Carlos Monserrate nasceu, em Torres Novas, ha 64 anos, tendo vindo para Loures com 6 anos,

logo apds as tragicas inundagoes de novembro de 1967.

Entrou para a Associacdo Humanitaria de Bombeiros Voluntarios de Loures, primeiro na sua

Banda, depois, aos 14 anos, para o seu Corpo de Bombeiros.
Ingressou na For¢a Aérea Portuguesa, tendo integrado o seu Quadro Permanente.

Em julho de 1983 aos 22 anos, foi nomeado Ajudante de Comando dos Bombeiros Voluntdrios

de Loures, na altura, o mais jovem do Pals.

Na Forga Aérea, esteve até 2010, ano em que passou a reserva, como Major. Recebeu diversos
louvores e condecoragdes, de que se destaca a atribuicdo do Grau de Cavaleiro da Ordem Militar

de Avis.

Nos Bombeiros Voluntdrios de Loures, foi cadete (1975), aspirante (1979), Bombeiro de 32 classe
(1979), Bombeiro de 22 classe (1982), Ajudante de Comando (1983), 22 Comandante (1987) e

Comandante (2001). Ingressou duas vezes no Quadro de Honra, em 1983 e 2005.

Em 1995, integrou a Direcao da AHBVL, tendo desempenhado fung¢des durante 17 anos, cinco

dos quais como Presidente da Direcdo.

Como Comandante, Carlos Monserrate sempre procurou incentivar o voluntariado a par da
manutencdo e refor¢o da operacionalidade. No seu mandato, foi criado o Grupo de Carnaval dos

Bombeiros de Loures, incentivada a atividade desportiva e cultural.

E Comandante do Quadro de Honra e Presidente Honorario da AHBVL.
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Tem diversas condecoraces, nomeadamente a Medalha de Servicos Distintos, grau ouro e

cracha de ouro da Liga dos Bombeiros Portugueses.

Carlos Monserrate mantém, atualmente, uma participacdo ativa na vida da sua cidade e da sua

freguesia, nomeadamente através das redes sociais.

CURPISIA - Comissdo Unitdria de Reformados, Pensionistas e Idosos de Santa Iria Azoia

A Comissdo Unitaria de Reformados, Pensionistas e Idosos de Santa Iria de Azdia (CURPISIA) foi
fundada a 06 de outubro de 1981, como resultado da iniciativa de um grupo de cidaddos idosos
da freguesia de Santa Iria de Azdia. Movidos pela necessidade de criar um espago de convivio,
apoio e solidariedade para a populagdo idosa da comunidade, formaram esta organizacgdo que,

inicialmente, teve um cardter informal e fortemente voluntario.

O reconhecimento oficial da CURPISIA como associagdo sem fins lucrativos aconteceu a 10 de
abril de 1986, altura em que a Camara Municipal de Loures cedeu, como sede provisdria, um
anexo da Escola Primdria n.? 1 da freguesia. Este espaco mantém-se até hoje como a sede da

Instituicdo.

estatuto de Institui¢do Particular de Solidariedade Social (IPSS) foi-lhe concedido em 17 de julho
de 1992, o que permitiu o alargamento das suas valéncias sociais. Trés anos depois, em 1995, a
CURPISIA iniciou oficialmente os servigos de Centro de Dia e Servico de Apoio Domiciliario,

passando a responder diretamente as necessidades sociais e de saude da populagio idosa local.

Ao longo dos anos, a Instituicdo tem vindo a adaptar-se e a crescer, sempre comprometida com
a qualidade dos seus servigos, ajustando-se as novas exigéncias e contando com a colaboragdo

de diversas entidades publicas e privadas para reforcar a sua missdo social.

A missdo da CURPISIA é promover o bem-estar e a qualidade de vida das pessoas idosas,
reformadas ou pensionistas, da freguesia de Santa Iria de Azdia, através da prestacdo de servigos
de apoio social, cuidados individualizados e atividades que favorecam o envelhecimento ativo,

ainclusao e a dignidade humana.

A Instituicdo ambiciona ser uma referéncia local e regional no apoio a populagdo sénior,

consolidando-se como um modelo de boas praticas na drea social, fomentando um
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envelhecimento ativo, saudavel e humanizado, em articulacdo com a comunidade e entidades

parceiras.

A atuacao da CURPISIA assenta nos seguintes valores fundamentais:

° Solidariedade — Compromisso com o apoio mutuo e a inclusdo social.

° Respeito — Valorizacdo da dignidade e autonomia da pessoa idosa.

° Responsabilidade Social — Atuagdo ética e consciente no apoio a comunidade.
0 Equidade — Garantia de igualdade no acesso aos servigos prestados.

° Humanizag¢do — Cuidados prestados com empatia, atencdo e dedicacdo.

A CURPISIA — Comissao Unitdria de Reformados, Pensionistas e Idosos de Santa Iria de Azdia é
hoje uma referéncia no apoio a populagao sénior da freguesia, mantendo-se fiel & sua missao

de promogdao do bem-estar, incluséo e dignidade da pessoa idosa.

O seu percurso, iniciado pela vontade de um grupo de cidaddos, é um exemplo de compromisso

comunitdrio e solidariedade ativa.

Ao longo de mais de 40 anos de existéncia, a CURPISIA tem evoluido de forma sustentada,
alargando e diversificando as suas respostas sociais. Para além dos servicos atualmente
prestados — Centro de Dia e Servico de Apoio Domicilidrio a Instituigdo tem vindo a planear o

futuro com ambigdo e responsabilidade.

Presentemente, a CURPISIA (com cerca de 1300 associados) tem como objetivo a construgdo de
novos equipamentos sociais, nomeadamente uma Estrutura Residencial para Pessoas Idosas

(ERPI) e um novo Centro de Dia, projetos para os quais ja obteve aprovagéo.

Estas iniciativas representam um passo significativo no reforco da capacidade de resposta da
instituicao, permitindo acolher e apoiar um maior nimero de utentes com melhores condigées

e infraestruturas adequadas.

A aposta nestes novos projetos demonstra o compromisso continuo da CURPISIA com a
qualidade dos servicos prestados e com a construgdo de uma comunidade mais soliddria,
inclusiva e preparada para os desafios do envelhecimento. O futuro da instituigdo assenta na
consolidacdo de boas praticas, inovagdo social e, acima de tudo, no respeito pela dignidade de

cada pessoa idosa que serve.
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Grupo Desportivo Aguias de Camarate

Nos finais dos anos 40, um grupo de jovens da freguesia de Camarate, que trabalhavam nas
diversas fabricas situadas na zona de Sacavém, resolveram criar um clube para participarem nos
torneios de futebol que se realizavam na altura. Compraram equipamentos em segunda mado,
ao entdo Aguias de Sacavém, sendo esta uma das razdes que deu origem ao nome do Grupo
Desportivo Aguias de Camarate que foi fundado a 1 de agosto de 1950, tendo como Sede

proviséria uma sala na conhecida “Taberna do Verdasca”, cedida pelo proprietdrio da altura.

Como normalmente acontece, o clube comegou a crescer e, por isso, foi necessario arranjar um
espaco proprio, tendo-se decidido entdo alugar o antigo Lagar do Beco dos Barbantes, que

funcionou durante varios anos como primeira Sede social do G.D.A.C.

Posteriormente, construiu-se o campo de futebol, obra que na altura foi considerada heroica,
devido as incidéncias do terreno e aos meios existentes. A carolice e o querer nunca foram
palavras vas neste clube sendo que as dificuldades sempre foram superadas a medida que iam
surgindo. Desde entdo passou este clube a ser conhecido e respeitado, a nivel distrital, através
da participagdo nas provas da Associagdo de Futebol de Lisboa, tendo mesmo conquistado

alguns titulos.

Entretanto o G.D. Aguias de Camarate ndo se resumiu somente ao futebol, tendo uma equipa
de atletismo que vencia praticamente todas as provas que se realizavam a nivel popular na
regido. Teve também atividade cultural de alguma relevancia, através de um grupo cénico que,
por diversas vezes, realizou atuagées com o intuito de angariar fundos para se efetuarem
melhoramentos no clube, tendo participado inclusivamente nas famosas Marchas Populares de
Lisboa, onde foi obtido um brilhante 22 lugar num dos concursos realizados no Coliseu dos

Recreios, com a participacdo de todas as grandes marchas de Lisboa.

Em continuo crescimento, nos finais dos anos 50, o G.D. Aguias de Camarate alugou um prédio
degradado com quintal, tendo-o posteriormente transformado naquela que é hoje a sede social
do clube. A mesma é composta por secretaria, sala de reuniGes e assembleias, sala de trofeus,

WC, ginasio e sala de eventos.
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Tudo isto porque a vontade de engrandecer o clube sempre foi uma grande ambicio dos seus
associados. Prova disso é a obra que entdo foi realizada com a ajuda de todos em que foi
escavado um tunel a mao, com 15 metros de comprimento, 2 metros de altura e 1,25 largura,

que se encontra sob o gindsio, dando acesso ao que é hoje a sala de eventos e refeictes.

No dia 27 de julho de 1993, foi o realizar de um sonho para o clube, sendo o dia que se procedeu
a escritura de compra da Sede passando, definitivamente, a ser patriménio do G.D. Aguias de

Camarate.

Em julho de 1999 o clube foi condecorado pela Camara Municipal de Loures, através do seu
presidente Adao Barata, com a medalha de mérito desportivo pelos servicos prestados ao

Concelho em prol do desporto, em particular pelos feitos alcangados no futebol.

Em 2001 concretizou-se mais um sonho, procedeu-se a instalacdo de um relvado sintético no,
entdo, campo de terra batida, construiu-se mais um campo de apoio aos treinos, assim como se

efetivou a construgdo de mais dois balnearios de apoio a este segundo campo.

Em 20 de fevereiro de 2018, o Grupo Desportivo Aguias de Camarate, na pessoa do treinador
Armandino Santos, foi agraciado com o prémio de Clube Empreendedor 2017, pela Federacdo
Portuguesa de Kickboxing e Muaythai, referente ao trabalho desenvolvido pelo clube em prol

das modalidades de Kickboxing e Muaythai.

Em 28 de fevereiro de 2018, a Camara Municipal de Loures deliberou e aprovou por
unanimidade um voto de salutar ao G.D. Aguias de Camarate (proposta de deliberagdo 98/2018),
na sequéncia da distingdo por parte da Federagdo Portuguesa de Kickboxing e Muaythai, pelo
trabalho efetuado em prol da comunidade de Camarate quer no plano desportivo, social e

associativo.

Nos ultimos anos a sede foi alto de diversas obras urgentes de requalificacdo, encontrando-se

atualmente completamente reabilitada e funcional.

Atualmente o Grupo Desportivo Aguias de Camarate conta com mais de trezentos jovens atletas

entre as modalidades de futebol e kickboxing/muaythai, xadrez e cicloturismo.
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Herminio da Silva Ferreira
Nasceu a 10 de janeiro de 1952, em Satdo.

Em 1996/1997, iniciou o seu percurso diretivo no Atlético Clube do Tojal, tendo sido nomeado
Presidente da Direcdo — cargo que mantém até a presente época, totalizando trinta épocas

consecutivas de lideranga.

Desde o inicio do seu mandato, destacou-se pela dedicacgdo inabalavel e pelo espirito de servigo
ao Clube, numa altura particularmente desafiante. Quando assumiu fung¢des, o Atlético Clube
do Tojal atravessava uma crise profunda, tanto a nivel desportivo como financeiro,

encontrando-se inclusive com um elevado volume de dividas.

Com perseveranga e trabalho em conjunto com os demais membros da Diregao, Herminio
Ferreira liderou um processo de recuperagdo exigente, conseguindo estabilizar o Clube tanto no
plano financeiro — com a liquidacdo total das dividas existentes — como no plano desportivo.
Importa destacar que, apesar das dificuldades atuais, o Clube se mantém hoje sem qualquer

passivo financeiro.

A nivel desportivo, enfrentou um dos maiores desafios da histéria do Clube: a perda do recinto
desportivo, devido a urbaniza¢do do terreno onde este se situava. Durante varios anos, o0s
treinos e jogos realizaram-se em diferentes locais, o que exigiu um esforco redobrado, uma
acentuada redugdo das receitas e uma carga logistica significativa. Ainda assim, o Clube honrou

sempre 0s Seus Compromissos para com os credores.

Em 2006, foi possivel regressar ao recinto de jogos do Clube, permitindo, de forma gradual, o

restabelecimento dos escaloes de formagdo em futebol.

Para além do futebol, o Clube desenvolveu igualmente a modalidade de hoquei em patins, tendo

atingido patamares competitivos de relevo.

A tudo isto devemos acrescentar o esforgo e sacrificio familiar, tantas vezes silencioso, mas

indispensavel, que acompanhou o Senhor Herminio Ferreira ao longo destes anos.

Ao longo destes 30 anos de presidéncia, Herminio da Silva Ferreira assistiu e contribuiu para

inUmeros éxitos desportivos, dos quais se destacam:
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Futebol

s 1997/1998 — Seniores: Vencedores da Série A da 2.2 Divisdo Distrital
» 1999/2000 - Seniores: Vencedores da Série A da 2.2 Divisdo Distrital
e 2006/2007 - Seniores: Campedes Distritais da 1.2 Divisdo

e 2008/2009 — Seniores: Subida a 3.2 Divisdao Nacional

e 2015/2016 — Juniores: Campedes Distritais da 3.2 Divisdo

e 2016/2017 — Juniores: Vencedores da Série 1 da 2.2 Divisao Distrital
* 2019/2020 — Iniciados: Vencedores da Série 2 da 3.2 Divisdo Distrital

* 2023/2024 — Juvenis: Vencedores da Série 2 da 3.2 Divisdo Distrital

Hoéquei em Patins
* 2008/2009 — Vice-Campe&es Nacionais

Em 2022 foi-lhe conferido o estatuto de Sécio de Mérito, pelos altos servigos prestados, pela

Associagdo de Futebol de Lisboa.

O seu desempenho como Presidente da Dire¢do do Atlético Clube do Tojal, foi merecedor da

distingdo das Quinas de Ouro 2024, atribuida pela Federagdo Portuguesa de Futebol

A trajetéria de Herminio da Silva Ferreira é marcada pela resiliéncia, pelo compromisso e pela
paixdo pelo desporto e pela comunidade. A sua lideranga no Atlético Clube do Tojal é exemplo

de dedicagdo ao associativismo desportivo, e constitui um legado digno de reconhecimento.
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José de Oliveira Rocha (a titulo pdstumo)
José de Oliveira Rocha, nasceu em Vila Verde, distrito de Braga, no dia 2 de outubro de 1941.

Apés ter cumprido o servico militar obrigatdrio, em 1965, foi para a Alemanha para conseguir
ter uma melhor qualidade de vida e, entretanto, casou, por procuragao, com a D. Maria do Céu

Rocha, com quem esteve casado até a data do seu falecimento.

Ap6s 10 anos, dedicou-se a Indtstria Hoteleira, iniciando um trabalho no restaurante em Lisboa

“A Mo”.

De seguida, foi convidado para trabalhar no restaurante “Irmdos Unidos”, também em Lisboa,

na Praga da Figueira, até o mesmo abrir faléncia.

Mais tarde, em 1987, foi convidado para fazer parte da sociedade do restaurante “A Floresta de

Moscavide”, onde se entregou com alma e dedicacdo até ao presente ano, fazendo desta a

atividade da sua vida.

José Rocha foi uma personalidade dindmica e amplamente respeitada, cuja dedicac¢do a

comunidade e ao desenvolvimento econdmico e turistico local € amplamente reconhecido.

Durante cerca de quatro décadas, levou o nome do concelho de Loures para além dos limites do
territério, contribuindo de forma inegavel para afirmar a restauragdo como um dos pilares mais
importantes da economia local, sendo José Rocha um dos grandes responsaveis pela projegao
que a restauragdo deu ao concelho, elevando o Restaurante A Floresta de Moscavide a um
patamar superior, tornando-o numa verdadeira referéncia da gastronomia nacional, sendo
igualmente o responsavel por, ao longo dos anos, muitas figuras publicas passarem a frequentar

Moscavide e o concelho de Loures.

Abriu sempre as portas do seu restaurante, A Floresta de Moscavide, para colaborar e integrar
as mais diversas iniciativas culturais e turisticas no concelho de Loures, em colaboragdo, ndo so
com a Camara Municipal de Loures, mas igualmente com outros parceiros e empresarios locais,
e com os produtores do Arinto de Bucelas, promovendo também os vinhos e produtos da regido
e do concelho de Loures, nomeadamente através da elaboragdo dos jantares vinicos no
programa ‘Ao Sabor da Musica’, onde musica, gastronomia e vinho de Bucelas se encontraram

a mesa.
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O seu exemplo de civismo, colaboragdo e o legado que deixou no concelho de Loures, enquanto

verdadeiro embaixador gastrondmico, tornaram-no numa personalidade de referéncia, de

coracdo grande, de trato facil, cortés e gentil para quem usufrufa da sua companhia.

Faleceu no passado dia 8 de abril de 2025, deixando um legado insubstituivel ao concelho de

Loures.

PROSAUDESC - Associa¢do de Promotores de Saude, Ambiente e Desenvolvimento

Sociocultural

As condi¢des de precariedade e sub-humanas em alguns bairros sociais com proporgdes na
Saude Publica, originaram uma intervencdo politica com base num despacho do Conselho de
Ministros em 17/04/97, onde se criou uma Comissdo Interministerial para esta problematica
que através de um Projeto Piloto implementou, no antigo bairro autoconstruido informal da
Quinta do Mocho, alguns servigos por forma a dar resposta aos problemas apresentados nos

diagnodsticos apurados.

Fizeram parte do projeto, promotores de salde, técnicos e enfermeiros dos PALOP, que
supostamente tinham conhecimento dos habitos e costumes das culturas diversas existentes na

comunidade residente.

Terminado o Projeto em fevereiro de 2000, estes profissionais, conscientes de que os problemas
comunitdrios continuavam a exigir interven¢Ges continuas, organizaram-se e formaram a
PROSAUDESC — Associagdo de Promotores de Saude, Ambiente e Desenvolvimento
Sociocultural, sediada em Sacavém, no concelho de Loures, que viu, em abril desse mesmo ano,

o seu estatuto reconhecido como institui¢do de utilidade publica sem fins lucrativos.

A PROSAUDESC tem como missdo a promog¢do da salde e agdo social voltada para o
empoderamento das comunidades através de iniciativas e projetos que visam informar,

mobilizar, envolver e apoiar os mais desfavorecidos e vulnerdveis, contribuir para estilos 62
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de vida sauddveis, para a integracdo e para a inclusdo social, promovendo o espirito de lideranga
na prestacdo de servicos comunitdrios que se traduzam na plena satisfagdo dos individuos,

familias e comunidades, bem como o seu potencial desenvolvimento.

A PROSAUDESC promove o ainda o respeito e a dignidade da pessoa humana, onde os principios

e valores estdao presentes em toda a sua intervencao.

A PROSAUDESC, ndo obstante estar integrada e a trabalhar no concelho de Loures, tem uma
drea de atuagdo e abrangéncia que ultrapassou os limites do concelho de Loures, sendo um farol

de esperanca para as comunidades onde se integra.

Dos véarios projetos de formacdo e apoio desenvolvidos pela PROSAUDESC junto da comunidade
salientam-se a sua participagcdo durante a pandemia de COVID-19 em que se mantiveram nas
ruas a apoiar a comunidade, na linha da frente, com a realizagdo de testes, distribui¢do de
refeicoes quentes, apoio domicilidrio, cuidados de satide primarios e a capacitagdo de agentes
comunitarios de varias nacionalidades, incluindo a comunidade cigana, para a campanha de
informacdo, sensibilizagdo e prevencdo de Covid, num projeto que teve como parceiro principal

os Médicos Sem Fronteiras.

Muitos seriam os inimeros projetos em que a PROSAUDESC esta ou esteve integrada, mas, no
ano em que a PROSAUDESC cumpre 25 anos de existéncia a operar na UMTP- Urbanizagao
Municipal Terracos da Ponte, em cujo papel de acompanhamento ao nivel da sadde dos
residentes naquele bairro foi e é fundamental e que estende a sua intervencdo de proximidade
até aos dias de hoje com projetos diversificados de apoio a populagéo, é de toda a justica propor

esta instituicdo como instituicdo de Mérito no concelho de Loures.

STAL - Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas

Publicas Concessiondrias e Afins

O STAL nasceu por todo o pais nos locais de trabalho, onde de forma espontanea, os
trabalhadores elegiam as suas comissdes representativas, as quais, se iam agregando em

Secretariados Distritais. Foi o tempo do enraizamento, na consciéncia de todos os trabalhadores
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da Administragdo Local, de que a resolugdo dos seus problemas e o respeito e dignifica¢do da

classe passavam, necessariamente, pela sua organizacdo e unidade.

Logo apos a Revolugdo de Abril de 1974, em maio, a Organizagdo Pro-Sindical da Administracdo
Publica e Local promoveu plenarios em Lisboa, Setubal, Coimbra, Leiria, Braga, Foz do Arelho
(no concelho de Caldas da Rainha), Praia Grande (Sintra), Santarém e Tavira, cujos delegados,
por vontade expressa das bases, aprovaram, por unanimidade, a constituicio de uma

organizacdo sindical dos trabalhadores da Administragdo Local.

Em 7 de Agosto de 1974 foi difundido o «Projeto Geral da Organizagdo dos Secretariados dos
Trabalhadores Municipais e Equiparados», que serve de base para a criacdo dos Secretariados
Distritais, cuja primeira reunido nacional — preparatdria do movimento que culminaria na criacdo
do STAL, tendo o balango destas reunides sido feito no | Plenario Nacional dos trabalhadores da

Administracao Local, organizado na Foz do Arelho, nos dias 2 e 3 de marco de 1975.

Ainda no més de marco foi entregue, no Ministério do Trabalho, um oficio a comunicar a decisdo
dos trabalhadores de se constituirem como Movimento Pré-Sindical da Administracdo Local e
nos dias 19 e 20 abril, no decurso do 4.2 Plenario Nacional dos Trabalhadores da Administracdo

Local foi aprovada a criagdo do STAL.

No Palacio de Cristal, 2150 trabalhadores das Autarquias Locais participaram na Assembleia
Constituinte do STAL, no que constituiu um momento verdadeiramente histérico, dando corpo

ao primeiro sindicato na Administragdo Publica apds a Revolucédo de Abril.

Apesar de formalmente e legalmente constituido o STAL ndo obteve logo uma existéncia legal.
A pesada heranga do passado fascista e as vicissitudes do processo revolucionario dificultavam
o reconhecimento do Sindicato pelo Governo, e sé a unidade e a luta determinada dos

trabalhadores o tornaram possivel.

Em 31 de Maio de 1976, realiza-se a primeira manifestagdo nacional dos trabalhadores da
Administracdo Local, junto da Assembleia da Republica, que reline cerca de 4000 trabalhadores,
oriundos de todos o Pais, para exigir a publicacdo imediata dos Estatutos do STAL, bem como a
concessdo do subsidio de almogo; a concretiza¢do dos regimes de subsidio vitalicio e da reforma
antecipada aos 60 anos; a revisdo do esquema de beneficios da ADSE; e o pagamento dos dias

de greve.
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Face a falta de resposta do VI Governo Provisdrio, os trabalhadores das autarquias avangaram
para a luta através da histdrica greve de 13 dias, que decorreu entre 3 e 15 de junho de 1976,
com uma adesdo massiva de 124 camaras municipais e um total de 141 locais de trabalho a
suspenderam o trabalho, tendo o Governo sido obrigado a ceder, e o Conselho de Ministros
aprovado uma resolugdo que garantiu, “aos trabalhadores do Estado, o efetivo reconhecimento
do direito de associagdo sindical”, sendo finalmente publicados em Didrio da Republica, os

Estatutos do STAL.

O primeiro «Caderno Reivindicativo» do STAL data de 24 de abril de 1975, e no 1.2 ponto exigiu-

se:

e a “criagdo de um quadro Unico dos Trabalhadores da Administragdo Local, usufruindo
todos os mesmos direitos, independentemente da sua forma contratual (...), sem que
isso signifique diminuigdo do vencimento atualizado”;

e “a unificacdo de critérios entre a Administra¢do Local, Estado, Empresas Publicas e
Caixas de Providéncia”;

e “legislacdo de condi¢cOes de trabalho idénticas as do sector privado”;

e “reestruturacdo de categorias e respetivas remuneragdes, fixas e iguais para todo o
Pais”;

o “reformaimediata, com vencimento por inteiro, dos trabalhadores com mais de 60 anos
de idade ou 30 de servigo”;

e além de direitos entdo inexistentes, como a previdéncia e assisténcia social; o direito a
férias e ao respetivo subsidio; a semana de trabalho de cinco dias, com um maximo de

40 horas; e o direito ao subsidio de Natal.

O STAL é o Sindicato mais representativo no concelho de Loures com socios em todas as
autarquias do concelho e empresas municipais, tendo tido ao longo de 50 anos varios dirigentes
regionais e nacionais igualmente oriundos do concelho de Loures. Francisco Bras historico

dirigente ja falecido era trabalhador dos SMAS/SIMAR.
O STAL em Loures teve um importante papel em diversas lutas donde se destacam:

e A defesa da agua publica e as varias lutas desenvolvidas de que se destacam

concentragbes e manifestagdes na cidade de Loures, presengas massivas em reuniées
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das Camaras de Loures e Odivelas e respetivas Assembleias Municipais com particular
destaque para a Assembleia realizada no pavilhdo multiusos (Odivelas) que contou com
centenas de trabalhadores dos SMAS de Loures;

e Agreve de quatro dias nos SMAS de Loures contra a retirada do subsidio de deslocacdo
para almogo;

e A defesa das 35 horas de trabalho semanal tendo o STAL em Loures, conseguido que
nunca se passasse as 40 horas.

e A assinatura do 12 Acordo Coletivo de Entidade Publica — ACEP, ligado a luta pela
manutencdo das 35 horas semanais de trabalho, é em Loures que se assina o 12 ACEP
que fixava este tempo de trabalho semanal;

e Aintervencgdo persistente de defesa da Seguranga e Satide no Trabalho, pela redugdo da
sinistralidade laboral, pela protecgdo coletiva e por EPI, s adequados as diversas areas e
atividades, por um Servico de Salde Ocupacional que em continuo promova e zele pela
saude dos trabalhadores;

e Aluta pelo reconhecimento de atividades de risco, penosas e insalubres, tendo em plena
pandemia recebido o Sr. Presidente da Republica nas instalagdes dos SIMAR situadas no
Juncal, onde estd sedeada a drea de recolha de residuos e nesse encontro entregue uma
Exposicdo de Motivos e justificado o porqué da reivindicagdo do Suplemento de
Penosidade e Insalubridade que, nessa sequéncia veio a ser criado, ainda que com

abrangéncia algo restrita.

MEDALHA MUNICIPAL DE SERVICOS DISTINTOS

Adélia Maria Freildo Pinhdo (a titulo péstumo)
Adélia Maria Freildo Pinhdo nasceu a 5 de maio de 1952 em Alpiarca, no distrito de Santarém.

Licenciada na Faculdade de Medicina de Coimbra, especializou-se em Medicina Geral e Familiar

e em Medicina no Trabalho, exercendo um papel relevante na area dos comportamentos

aditivos e dependéncias.
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Mulher dotada de uma consciéncia civica impar, cedo imp6s a sua participagdo em movimentos
de defesa do Servico Nacional de Satide e da Carreira Médica. Fez parte do grupo de sécios
fundadores do Sindicato dos Médicos da Zona Sul, tendo assumido a fungdo de delegada sindical

e a Presidéncia da Mesa da Assembleia Geral do referido sindicato.

O Municipio de Loures teve o privilégio de, em 1995, iniciar o seu percurso de quase 30 anos,
com a fungdo de Médica do Trabalho, a qual acresceu, desde 1 de julho de 2016, a Coordenagao
Técnica da Vigilancia de Satde, tendo sido responsdvel pela satde no trabalho de um universo

laboral de mais de 4.000 trabalhadores e trabalhadoras.

Em 2020, a sua dedicacdo e empenho foram determinantes em toda a atuagdo que o Municipio
empreendeu no combate a pandemia Covid 19. Foi a coordenadora do Plano de Contingéncia

da Cdmara Municipal de Loures, dos SIMAR Loures Odivelas e da GesLoures, Empresa Municipal.

Num panorama de elevada exigéncia cumpriu, com rigor e competéncia, a fungdo de
acompanhar a implementagdo das medidas necessarias ao evoluir da situagdo pandémica, em
linha com as orientagOes técnicas da DGS e em estreita articulagdao com a Autoridade de Saude

Concelhia.

Muito poderiamos referir quanto ao seu percurso profissional, mas ficam sobretudo, as suas

reconhecidas qualidades humanas, disponibilidade, humildade, espirito de missao e servigo

publico que colocou, diariamente, a disposigdo dos outros.

Diz, quem de perto trabalhou com ela, que fica também o espirito motivador, a boa disposigdo

e riso contagiante com que connosco partilhou a sua vida.

Adélia Pinhdo faleceu a 2 de agosto. Perdemos a “médica de todos”. O seu desaparecimento
deixa-nos mais pobres. Respeitada e admirada deixa-nos, igualmente, o exemplo de grande

profissional e enorme ser humano, que nos deve inspirar.

Inspiremos também numa das suas citagdes: “Cada um tem o seu objetivo, dificil, moroso, mas

alcancgdvel. Dependente ou ndo da nossa vontade, mas influenciado por ela.”
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Bruno Miguel Alves Gomes (a titulo péstumo)

Nasceu a 14 de outubro de 1976, na freguesia de Sdo Sebastido da Pedreira em Lisbhoa, Viveu
toda a sua infancia na freguesia de Loures tendo vindo para a freguesia de Lousa, depois de ter
integrado o quadro de pessoal da Junta de Freguesia em 04 de setembro de 2002, como

Cantoneiro de Limpeza.

Desde cedo se comecou a evidenciar pelo seu trabalho, mostrando aptidées para todas as

tarefas.

Inclusive com a eleigdo do novo executivo em 2009, continuou mantendo-se fiel aos seus
principios, demonstrando uma disponibilidade excecional para com os servicos preferindo o
interesse destes, com sacrificio para os pessoais, o que fez com reconhecida competéncia,
dedicagdo e autonomia, determinada por imperativos préprios de consciéncia, sem necessidade
de instancia superior para tal. Muitas das vezes foi solicitado de noite, em dias de repouso,
sabados, domingos e feriados para ocorrer a situagoes andmalas proprias de uma freguesia,
nunca tendo recusado colaborar e apresentado uma disponibilidade que foi exemplar e

inspiradora para os outros colegas.

Pelo se percurso de vida, dedicacdo e pelas suas qualidades humanas e profissionais é
preponderante destacar a importancia que Bruno Miguel Alves Gomes teve na freguesia de

Lousa, fazendo dele uma pessoa digna de agraciamento e reconhecimento municipal.

Bruno Miguel Alves Gomes faleceu no dia 04 de maio de 2022 ao servigo da Junta de Freguesia.

Luisa Irene Pragosa Monteiro

A Comissario Luisa Monteiro nasceu em 2 de marco de 1965, em Tortosendo, Castelo Branco,
tendo iniciado fungdes na Policia de Seguranga Publica ha 36 anos, nomeadamente no dia 6 de

dezembro de 1988.

Para além do Curso Superior de Oficiais de Policia pelo Instituto Superior de Ciéncias Policiais e
Seguranga Interna é licenciada em Sociologia e tem uma sélida experiéncia profissional, que

inclui a chefia da Area Operacional da Divisdo de Loures da PSP e a coordenagdo da Estrutura de
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Missdo Municipal do Contrato Local de Seguranga, a quem coube a fiscalizagdo e execugdo no

terreno da implementagdo do programa, assim como do Dispositivo Operacional de Seguranga.

Foi também chefe do Gabinete de Apoio ao Comandante do Comando Metropolitano de Lishoa

da PSP (COMETLIS) e formadora na Escola Pratica de Policia.

Profunda conhecedora da instituicdo policial, pautou a sua a¢do na defesa dos interesses da

Policia Municipal de Loures e do Municipio de Loures.

A sua abnegacdo e o empenho que colocou no exercicio das funges que desempenhou foi
essencial na definigdo de solugdes inavadoras e tecnoldgicas no tocante aos meios ao dispor da

Policia Municipal e dos policias, procurando sempre otimizar as solugdes disponiveis.

Prestou servico na Camara Municipal de Loures ao longo de 16 anos, merecendo especial
referéncia o profissionalismo, a inultrapassavel dedicagdo a causa publica e o provado d@nimo e
energia demonstrados pela Comissario Luisa Monteiro enquanto comandante da Policia

Municipal de Loures, cargo que exerceu entre os anos 2022 e 2025, até cessar fungdes.

Com o seu servigo e dedicagdo, contribuiu para o fortalecimento da seguranca das pessoas e
bens no Municipio de Loures, nomeadamente através do desenvolvimento do programa dos
Contratos Locais de Seguranga e do desenvolvimento do policiamento de proximidade, bem

como para a consolidacdo da Policia Municipal de Loures.

Pelas extraordindrias qualidades pessoais e profissionais relevadas, pela elevada competéncia
técnico-policial evidenciada no exercicio das suas fungdes, pela plena dedicagdo a causa publica
e singular sentido do cumprimento da missdo sempre revelado, considero que dos servigos
prestados pela Comissdrio Luisa Irene Pragosa Monteiro resultou honra e lustre para o
Municipio de Loures, sendo merecedora desta publica condecoragdo e que os excecionais
servigos por si prestados ao Municipio de Loures sejam considerados extraordinariamente

importantes e distintos.




